BUSINESS IM REVIER Serie — Handwerk

Die groften Installateure und
Heizungsbauer im Ruhrgebiet

Rang Unternehmen Sitz .Umsatz Mitarbeiter
in Tsd. €
Raabe Haustechnik GmbH & Co. KG Duisburg 4700 76
Heinz Sperling GmbH Essen 4500 40
Vogt GmbH Kalte-Klima-MSR Witten 4500 36
Th. H. Heidemann GmbH & Co. KG Schwerte 4000 36
Julius Schabel GmbH & Co. KG Duisburg 3500 35
Nockmann und Gerstberger GmbH Oberhausen 3500 35
Aldo GmbH Sanitdr, Heizung. Anlagen- und Liiftungsbau Bochum 3500 34
Kuno Fick GmbH (astrop-Rauxel 2900 39
Fridolin Schneider GmbH Bochum 3200 30
Paul Engelke GmbH & Co. Kommanditgesellschaft Duisburg 2500 38
Beekes & Fondermann GmbH Miilheim 4200 22
Schmitz Haustechnik GmbH Essen 3000 28
WH. Stefen GmbH und Co. KG Dortmund 2600 33
KLU Klima, Luft und Umwelttechnik Duisburg GmbH Duisburg 3100 25
Karl-Heinz Ffkemann Sanitar- und Heizungsbau GmbH Duisburq 3200 23
S. Elles & Co. Gesellschaft mit beschrénkter Haftung Datteln 2363 31
Ksters Sanitér und Heizung GmbH & Co. KG Miilheim 3000 2
Norbert Rdtte GmbH Liinen 2500 27
Andreas Kilimann GmbH Duisburq 2310 26
Kordel GmbH Oberhausen 2000 37
Hermann Grefer GmbH Dorsten 2200 28
Hermann Scheelen GmbH Duisburg 2000 30
R. Bakker GmbH Essen 3000 18
Rittermeier GmbH Hattingen 3060 16
HSKL GmbH Waltrop 2001 26
Steinriicke FSB GmbH Dortmund 2100 25
Gebr. Sonderfeld GmbH Oberhausen 2100 21
Tschirley & Panusch GmbH Waltrop 2000 28
Thermo-Team GmbH Duisburg 2000 23
Herbert Grings GmbH Duisburg 2200 19
Haug + Hucke GmbH Essen 2000 24
Klimapartner von der Heidt GmbH Miilheim 2500 13
Brune + Ringeler GmbH Duisburg 1800 24
Conrad Krause GmbH & C0.KG Unna 1800 20
Raimund Kramer GmbH Duisburg 1600 35
Team Warmeservice GmbH Miilheim 2100 15
Behrens Versorgungstechnik GmbH Essen 2000 18
SINA GmbH Heizung-Liftung-Sanitar Essen 1888 17
Perfect-Air Luft- und Klimatechnik GmbH & Co. KG Herten 2300 11
WALPOL GmbH Gelsenkirchen 2800 7
Helmut Lettau GmbH Witten 1800 18
Cakil GmbH Herne 1500 29
H. Reuter GmbH Essen 1700 20
NICK HAUS-TECHNIK GmbH Dortmund 1700 20
Sendermann Haustechnik GmbH Werne 1800 17
Hans-Georg Neisius Heizung-Liiftung, Sanitér GmbH Duisburg 2500 7
Peter und Bdrenreiter GmbH & Co. KG Duisburg 1600 20
Schlief & Jonczyk & Co. OHG Dortmund 2250 8
Lohtor GmbH Hattingen 1800 16
1 FKT Fernwarme- und Kesseltechnik GmbH Oberhausen 1700 18

generell als einen Sektor mit ,iberdurch-
schnittlichem Wachstumspotenzial® ein. Ar-
gumente dafiir seien u. a. Ressourcenscho-
nung, Wertsicherung sowie der Wunsch der
Menschen nach Individualitit, Regeneration
und langlebiger Ausstattungsqualitat. Gleich-
wohl diirfe man Risiken nicht tibersehen, die
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sich auf die Unternehmen und die private In-
vestitionsneigung gleichermaflen auswirken
konnten. Im Einzelnen seien hier z. B. die er-
hebliche Rohstoff- und Energieverteuerung,
die staatlichen Schuldenkrisen sowie die ak-
tuellen Geschehnisse in Nordafrika und im
Nahen Osten zu nennen. All das mache die

kiinftige wirtschaftliche Entwicklung ,noch
schwieriger prognostizierbar®.

In Deutschland kiindigte Wischmann
ein stirkeres Engagement der Sanitdrbranche
auf der politischen Bithne an. So habe sie zur
Branchenmesse ISH ein Positionspapier zum
Wandel
— Altersgerechte Wohnungen - Barriere-

Themenkomplex ,Demografischer
freie bzw. -reduzierte Bader” vorgelegt. Wie
wichtig der Sanitdrsektor fiir die Bevolkerung
bei dieser ,zentralen Herausforderung®, wie
Wischmann es nannte, sei, unterstreiche eine
Mitte 2010 vom forsa-Institut im Auftrag der
VDS durchgefiihrte Repréasentativumfrage bei
Bundesbiirgern ab 18 Jahre: Wenn es um al-
tersgerecht ausgestattete Wohnungen gehe,
rangiere das Bad in der Bedeutungsskala mit
68 Prozent klar auf Platz 1. Es lasse damit u. a.
Wohnzimmer (12 Prozent), Kiiche (8 Prozent)
und Schlafzimmer (6 Prozent) weit hinter sich.
Nicht zuletzt diese Aussichten rechtfertigten
eine ,politische Offensive®, so Wischmann.

Heizung, Klima, Liiftung

Fir die gesamte Haus- und Gebaudetech-
nikwirtschaft, zu der neben der Sanitérsparte
auch die Bereiche Heizung, Klima und Liiftung
gehoren, vermitteln die neuen ifo-Schitzungen
ebenfalls ein positives Bild. Demnach erhohte
sich der Umsatz 2010 um gut 5 Prozent auf
rund 41 Milliarden Euro (nach 39 Milliarden
in 2009). Wihrend im Inland ein Plus von rund
5 Prozent auf 33 Milliarden Euro zu verbuchen
sei, nahm das Auslandsgeschaft um knapp 7
Prozent auf 7,8 Mrd. Euro zu. 2011 zeichne
sich ein um fast 4 Prozent auf dann tber 42
Milliarden Euro steigender Gesamtumsatz ab.
Dabei sollen die Verkaufserlgse im Inland um
3 Prozent und die im Ausland um ca. 6 Prozent
zulegen.

Relativ stabil blieb den Angaben zufol-
ge in den letzten Jahren der Personalbestand
der haus- und gebdudetechnischen Branche.
Danach beschiftigten die tiber 50.000 Unter-
nehmen aus Industrie, GrofShandel und Hand-
werk 2008, und damit vor Ausbruch der Krise,
knapp 410.000 Mitarbeiter. Ein dhnliches Ni-
veau werde fiir 2011 erwartet. Beim Thema
Nachwuchssicherung blickt ZVSHK-Verband-
schef Stather aber eher sorgenvoll in die Zu-
kunft: ,Wir steuern mit der gesamten Branche
auf einen eklatanten Fachkréftemangel zu. Da
wir als Handwerk in den letzten Jahrzehnten
immer tber Bedarf ausgebildet haben, be-
trachten wir die Nachwuchswerbung als vor-
dringliche Branchenaufgabe. Das Handwerk
steht dabei genauso in der Pflicht wie Indus-



